
T.C. 
GÜNDOĞMUŞ KAYMAKAMLIĞI 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
BANKA PROMOSYONU İHALE KARARI VE İLANI 

Sayı : 2023/ l           27/03/2023 

Konu: Banka Promosyonu 

Banka Promosyonu İhale Numarası 2023/1 

 

1-Kurumun Adı 
Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

 İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

            A)Adresi Rasih Kaplan Mahallesi Gündoğmuş/ANTALYA 

            B)Telefon ve Fax 0(242) 781 24 00   ve  0242 781 20 17 

            C)Elektronik Postası gundogmus07@meb.gov.tr 

2-İhale Konusu Banka Promosyonu İhalesi 

3-İhale Usulü Herhangi Bir ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapalı Zarfla Teklif 
Alma Usulü 

4-Kurumda Çalışan Personel Sayısı Gündoğmuş Mart Ayı itibariyle 102 personel 

İbradı Mart Ayı itibariyle 34 personel 

 

 

 

 

5-Kurumun Aylık Nakit Akış 

Miktarı 

1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
 (2023 Mart itibariyle) 
 Aylık Maaş          1.436 723,61 TL 
(2023 Şubat İtibariyle) 
 Aylık Ek Ders           496 180,15   TL 
Toplam                 1.932 903,76 TL 
 
2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Aylık Maaş              606 473,13 
Aylık Ek Ders          208 663,73 
Toplam                 815 136,86 

 

 

 

 

 

 

6-Kurumun Yıllık Nakit Akış 

Miktarı 

1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                             17.240 683,32  TL 
Yıllık  Ek Ders                           4 961 801,50 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği           220 000 TL 
Yolluk Yevmiye  diğer                185 000 TL 

Yıllık Toplam                          22 607 484,82 TL 
2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                              7 277 677,56 TL     
Yıllık  Ek Ders                          2 086 637,30 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği          62 500  TL 
Yolluk Yevmiye  diğer               20 000 TL 

Yıllık Toplam                          9 446 814,86 TL 

Gündoğmuş +İbradı Toplam= 32 054 299,68 TL  
 

7- İhale Toplantı Yeri Gündoğmuş/Manavgat/Alanya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

8- İhalesi Tarih-Saat 11/04/2023  -  14 00 

    Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Banka Promosyonu Teknik Şartname Hazırlama ve İhale 

Komisyonu 27/03/2023 tarih ve saat:15.00 ‘da İlçe Milli Eğitim Müdürü Ercan ALBAY 

Başkanlığında, Üyeleri İlçemizde yetkili sendika Eğitim Bir Sen İlçe Başkanı Ali ATİK ve İlçe 

Milli Eğitim Şube Müdürü Mehmet Erkan ERGEN ile gözlemci olarak; Türk Eğitim Sen İlçe 

Başkanı Mehmet ÇETİN, TEÇ SEN İlçe Başkanı Seval GÜVEN, Eğitim İŞ İlçe Başkanı Hande 

ÖNEL’in de katılımlarıyla toplandı.Yukarıda belirtilen tarih ve saatlerde promosyon ihalesinin 

Kapalı Zarf ve Teklif Alma Usulü iIe yapılmasına, istekli banka temsilciliklerine “Maaş 

Promosyon İhalesi Davet Mektubu” verilmesine oy birliği ile karar verilmiştir.  



T.C. 
GÜNDOĞMUŞ KAYMAKAMLIĞI 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
 

BANKA PROMOSYON İHALESİNDE UYGULANACAK KRİTERLER 

1-Banka Promosyon İhalesi ekteki şartnamede belirtilen hükümler esas alınarak yapılacaktır.  

2-İhale ekonomik açıdan en avantajlı teklifin dikkate alınarak belirleneceği ihale olup; 

Kapalı Zarfla Teklif ve Açık Arttırma Usulü kapsamında yapılacaktır. Bu kapsamda yapılacak 

ihalede, ilk fiyat teklifleri ihale saatine kadar kapalı zarfta yazılı olarak alınacaktır. İlk fiyat 

teklifleri açıklandıktan sonra komisyonca belirlenen süre içinde kapalı zarfta ikinci fiyat teklifleri 

istenecektir. İkinci tekliflerin içinde en yüksek teklif veren 4 isteklinin teklifleri kabul edilerek, bu 

isteklilerden komisyon huzurunda açık arttırma usulü teklifleri alınacaktır. Her turda komisyonca 

isteklilere verilen süre içinde teklifleri yazılı olarak alınacaktır. Açık artırıma son istekli kalana 

kadar devam edecektir. İhale, en yüksek fiyat teklifini veren son istekliye bırakılacaktır.  

3- İhale Komisyonu her tur için makul bir süre belirleyerek isteklilere tekliflerini vermek 

üzere bildirecektir. Her turda belirlenen süre içinde teklifini vermeyen istekliler ihale dışı 

bırakılacaktır.  

4- İlk teklifler, kapalı zarf içerisinde, en geç 11.04.2023 Salı günü. Saat:l4:00'e kadar,  

Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü toplantı salonunda ihaleye katılacak istekliler ( banka 

yetkilileri) tarafından getirilecektir. Tüm fiyat teklifleri isteklinin (yetkilinin) imzasıyla verilecek 

olup teklifler komisyon ve isteklilerin (banka yetkililerinin) huzurunda açılarak ihale sonuç karar 

tutanağına işlenecektir.  

İhale,11.04.2023 Salı günü, Saat:l4:00'de Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

toplantı salonunda yapılacak ve sonuçlandırılacaktır.   Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 

 

 

       BAŞKAN        ÜYE                 ÜYE 

   Ercan ALBAY   Ali ATİK     Mehmet Erkan ERGEN 

İlçe Milli Eğitim Müdürü  Yetkili Sendika Eğitim Bir Sen         Şube Müdürü 

                                 Temsilcisi 

 

 

    Seval GÜVEN    Hande ÖNEL   Mehmet ÇETİN 

TEÇ-SEN İlçe Temsilcisi      Eğitim İş İlçe Temsilcisi             Türk Eğitim Sen İlçe Temsilcisi 

 

Ekler:  

1-Maaş Promosyonu İhale Şartnamesi ( Ek -l )  

2-Maaş Promosyon İhalesi Banka Yetkilisi Mektubu Örneği ( Ek -2 )  

3-Maaş Promosyon İhalesi Teklif Mektubu Örneği ( Ek -3 )   

4-Aylık ve Yıllık Nakit Akış Tablosu ( Ek -4) 

 

 

 



T.C. 
GÜNDOĞMUŞ KAYMAKAMLIĞI 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
                      GÜNDOĞMUŞ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ                   Ek:1 

MAAŞ PROMOSYONU İHALE ŞARTNAMESİ 

Maaş Promosyonu İhale Numarası 2023/1 

 

1-Kurumun Adı 

Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü+ İbradı İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

            A)Adresi Rasih Kaplan Mahallesi Gündoğmuş/ANTALYA 

            B)Telefon ve Fax 0(242) 781 24 00   ve  0242 781 20 17 

            C)Elektronik Postası gundogmus07@meb.gov.tr 

2-İhale Konusu Banka Promosyonu İhalesi 

3-İhale Usulü Herhangi Bir ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapalı Zarfla Teklif 
Alma Usulü 

4-Kurumda Çalışan Personel Sayısı Gündoğmuş Mart Ayı itibariyle 102 personel 

İbradı Mart Ayı itibariyle 34 personel 

 

 

 

 

5-Kurumun Aylık Nakit Akış 

Miktarı 

1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
 (2023 Mart itibariyle) 
 Aylık Maaş          1.436 723,61 TL 
(2023 Şubat İtibariyle) 
 Aylık Ek Ders           496 180,15   TL 
Toplam                 1.932 903,76 TL 
 
2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Aylık Maaş              606 473,13 
Aylık Ek Ders          208 663,73 
Toplam                 815 136,86 

 

 

 

 

 

 

6-Kurumun Yıllık Nakit Akış 

Miktarı 

1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                             17.240 683,32  TL 
Yıllık  Ek Ders                           4 961 801,50 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği           220 000 TL 
Yolluk Yevmiye  diğer                185 000 TL 

Yıllık Toplam                          22 607 484,82 TL 

 
2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                              7 277 677,56 TL     
Yıllık  Ek Ders                          2 086 637,30 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği          62 500  TL 
Yolluk Yevmiye  diğer               20 000 TL 

Yıllık Toplam                          9 446 814,86 
Gündoğmuş +İbradı Toplam= 32 054 299,68 TL  

 

7- İhale Toplantı Yeri Gündoğmuş/Manavgat/Alanya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

8- İhalesi Tarih-Saat 11/04/2023  -  14 00 

 

A.GENEL ŞARTLAR 

1. İhale, Gündoğmuş İIçe Milli Eğitiın Müdürlüğü ve İbradı İle Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı okul ve 

kurumlarda görev yapan personel (kadrolu genel idare hizmetleri, eğitim öğretim hizmetleri ve yardımcı 

hizımetlerde çalışanlar) maaş, ek ders, yolluk, mesai ücreti, sosyal yardım ödemeleri ve diğer ödemelerini 

kapsamaktadır. Şartname ve ekinde bulunan evraklar Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ile İbradı İle 

Milli Eğitim Müdürlüğü; Kurum ibaresi bu idarede adı geçen Müdürlükleri ve bağlı okul kurumları temsil 

etmektedir. 



T.C. 
GÜNDOĞMUŞ KAYMAKAMLIĞI 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
2. Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünde Mart 2023 tarihi itibari ile toplamda 102 ve İbradı ilçe Milli 

Eğitim Müdürlüğünde 34 personel sözleşmeye dahil olacaktır. Aylık bazda her iki kurumun toplamı  2.748 

040,62 TL  (personel maaş + ek ders ödemeler) nakit akışı; Yıllık bazda  toplam 32 054 299,68 TL  (personel 

maaş + ek ders + diğer ödemeler) nakit akışı bulunmaktadır. 

3. İhale komisyonumuz, ihale tekliflerini personellerin mazeret, hastalık, ücretsiz, ücretli izinleri hesabı ile 

sözleşme imzalanan banka şubesinin bulunduğu mahal dışında geçici olarak ikamet veya seyahat ettiği 

yerlerde işlem yapma konusunda sıkıntı çekmeyeceği, mağdur edilmeyeceği yaygın hizmet ağı ve hizmet 

birimi bulunan ve promosyon miktarını en yüksek vermeyi taahhüt edebilecek bankalara vermeyi esas 

almaktadır. 

4.Anlaşmanın süresi, 3 (ÜÇ) yı| olup, aylık bazda ise 36 (OTUZALTI) aydır. Bu sure 15/05/2023 tarihinden 

başlayarak 15/05/2026 tarihinde sona erecektir. Anlaşmanın yürürlük süresinin bitiminden 1(bir) ay 

öncesine kadar banka veya Kurumun fesih ihbarında bulunmaması halinde anlaşmanın yürürlüğü otomatik 

olarak  1'er aylık dönemler halinde uzayacaktır.  

5. Promosyon Antlaşması Peşin olarak ödenecek olup, ilk maaşı takip eden bir ay içerisinde (l5 Mayıs 2023 - 

14 Haziran 2023 arasında) promosyon miktarının tamamı personele eşit miktarda ödenecektir.  

6. Kurumca; Personelin Maaş ödemeleri, her ayın maaş ödeme günü  olan 15 inci gününden azami 2 iş günü 

önce, sistemden kaynaklanan mücbir sebeplerin hasıl olunması halinde, 1 iş günü veya aynı gün, kurumun 

bankada mevcut bulunan, maaş hesaplarına aktarılır. Banka bu ödemeleri; Memur olarak maaş alan 

personeller için, her ayın 15'inin başladığı gece saat 00.01'de, personelin kullanımına hazır hale getirir. 

Banka Kurum personeline maaş haricinde yapılacak diğer ödemeleri (ek ders, yolluk, mesai ücreti, sosyal 

yardımlar v.b ödemeler) ise banka listesinin bankaya ulaştırıldığı ve ödeme tutarının banka hesabına 

geçtiği günü ve saati takip eden 24 saat sonrasında hesap sahibi personelin kullanımına hazır hale 

getirecektir.  

7. Anlaşma yapılan banka; anlaşma süresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarının verilmesi, yenilenmesi (bu 

yenilemelere, anlaşma süresi boyunca kota koymadan, 3 kart değişiminden sonra ücrete tabi olması vb.), 

değiştirilmesi, iptal edilmesi veya kullanılmasından dolayı yıllık kart ücreti ile internet bankcılığı, telefon 

bankacılığı; otomatik ödeme talimatları hizmetleri için herhangi bir süre sınırı olmaksızın ücret talep 

etmeyecektir. Ayrıca, ATM ve internet Bankacılığı aracılığıyla gerçekleştirilen havale işlemlerinden, kişinin 

nakit hesabındaki miktar üzerinden limit ve zaman sınır olmaksızın EFT ve havale talimatı işlemlerinden, 

personelin bankadaki hesaplarından aylık veya yıllık hesap işletim ücreti, işlem masrafı, kredi kartı aidatı, 

üyelik ücreti vb. herhangi bir ücret veya her ne ad altında olursa olsun merkez bankası payı dahil olmak 

üzere başka bir masraf ve/veya ücret vb. talep etmeyecektir. 

8. Anlaşma yapılan banka; Kurum personelinin bankacılık işlemlerini daha kolaylıkla yapabilmesi için yeterli 

sayıda ve nitelikte personel görevlendirecektir. Banka, personelin isteği halinde ek hesap ve fon hesabı 

açabilecektir.  

9. Anlaşma yapılan banka; maaş promosyon anlaşmasından sonra Kuruma yeni atanan, nakil gelen, 

Askerden Ve ücretsiz izinden donen personel ile sözleşmeye sonradan dahil olan personel bankadan 

alacakları ilk maaşlarıyla birlikte maaş promosyonu bitimine kadar ay hesabı yapılarak kalan aylar için Banka 

tarafından peşin ödeme yapılacaktır. 

 10. Sözleşme yapıldıktan sonra ( tayin (nakil) olma ve emekli olma durumları hariç) kurumdan ayrılan 

personel için, ayrılma tarihinden itibaren maaş promosyonu bitimine kadar ay hesabı sonucunda oluşacak 

maaş promosyonu tutarı banka tarafından tahsil edilebilecektir. 

 11. Personel ve nakit akışındaki düşüşlerden kurum hiçbir suretle mesuliyet altına sokulamaz.  

12. Bakanlar Kurulu kararıyla maaş ödemelerinin erken alındığı durumlarda, banka bu hususu dikkate alarak 

gerekli tedbirleri almak ve maaşları zamanında( Bakanlar Kurulu kararı ile belirtilen gün veya ilk günde) 

ödemek mecburiyetindedir.  



T.C. 
GÜNDOĞMUŞ KAYMAKAMLIĞI 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
13. Banka; anlaşma süresince ve daha sonra elde ettiği personel bilgilerini hem bu şartname hükümleri 

gereğince hem de TCK ve Banka Kanunu hükümlerine göre başka bir amaçla kullanmayacak ve bu bilgileri 

gizli tutacaktır. 

 14. Anlaşma yapılan banka, Kurum personelinin bireysel kredi taleplerini en uygun koşullarda 

karşılayacaktır. ihtiyaç kredilerinde maaşının 5 katına kadar olan kredi taleplerinde kefil istemeyecektir.  

15. Anlaşma yapılan banka maaş özlük ve diğer ödemelerde haftanın her günü ve saatinde ATM'lerde 

yeterli miktarda para bulundurmak zorundadır.  

16. Anlaşma yapılan banka bankamatik cihazında oluşacak arıza ve para bitiminde durumun Kurum maaş 

mutemetleri tarafından bankaya bildirilmesinden itibaren en geç 3 saat içinde mevcut duruma müdahale 

edip hizmetin devamını sağlamak konusunda azami özeni gösterecektir. 

17. Anlaşma yapılan banka Kurum personeline ülke genelindeki ATM'lerini herhangi bir masraf, komisyon 

v.b, ücret talep etmeden kullandıracaktır. 

18.Anlaşma yapılan banka, kurum personellerine kendi rızaları olmadan maaş hesaplarına tanımlı ek hesap 

açmayacaklardır.  

19.ihaleye teklif veren istekli banka, teklif mektubunun yanında bu şartnamede hükmü bulunmayan 

konularda teklif sunabilecektir. 

20.İhale Toplantı yeri Gündoğmuş/Manavgat/Alanya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 11/04/2023  -  14 00 te 

olacaktır. İstekli bankaların çoğunlukta olduğu Eğitim bölgesi yakın  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

ya da da hem Alanya hem de Manavgat’tan katılan Bankalar ortak yer olarak tespit edilecektir. Bu 

bağlamda Katılım sağlayacak bankaların banka Promosyon İhalesi ile ilgili görevlendirdiği 

personeli İhale Komisyon üyesi Şube Müdürü M.Erkan ERGEN’e 505222810 numaralı telefondan 

ulaşarak 10/04/2023 tarihi saat 12.00 a kadar katılım talebini öğreneceği halde toplantı yeri bilgisini 

öğrenebilecektir.Ayrıca İlgili Kurum personeli bahse konu hazırlık ve planlama çalışmaları için 

bankaların görevlendireceği muhatapları ile iletişim halinde olacaktır.  

 

B.BANKANIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

1. Banka, Kurum personel maaşlarını her ayın 15'inde saat 00.01 itibarı ile personelin kendi hesabına 

otomatik olarak aktaracaktır.  

2. Kurum personelinin ek ders ücretlerini ve diğer haklarından doğan ödemeleri, ilgili maddede belirtilen 

şekilde bekletmeden (ödeme tutarının banka hesabına geçtiği günü takip eden gün saat 09.00 itibariyle), 

personel hesaplarına aktaracaktır. 

 3. Banka, personele, ilgili vadesiz mevduat hesabını otomatik olarak açacak ve her bir personel adına 

ücretsiz ATM kartı düzenleyerek, personelin görev ifa ettiği kurumda elden teslim edecektir. Banka 

personelin bilgisi olmadan maaş kartının yanında ayrıca kredi kartı düzenlenmeyecektir. 

 4.İhale sözleşmesinde belirlenen promosyon miktarının tamamı tek seferde ve peşin olarak ödenecektir. 

İlk maaşı takip eden bir ay içerisinde (l5 Mayıs 2023 14 Haziran 2023 arasında) promosyon miktarının 

tamamı personeIe eşit miktarda ödenecektir,  

5. Anlaşma yapılan banka; anlaşma suresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarının verilmesi, yenilenmesi, 

değiştirilmesi, iptal edilmesi veya kullanılmasından dolayı, Kurum personelinden yıllık kart ücreti ile zaman 

ve limit sınırı olmaksın internet bankacılığı, telefon bankacılığı veya ATM aracılığıyla gerçekleştirilen havale. 

EFT, havale ve EFT talimat işlemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarından aylık veya yıllık hesap 

işletim ücreti işlrm masrafı kresi kartı aidatı üyelik ücreti  vb, herhangi bir ücret veya her ne ad adında  

olursa olsun başka bir masraf vb. talep etmeyecektir.  

6. Personelin isteği dışında vadesiz maaş hesabına ek olarak her ne isimde olursa olsun; ek hesap veya fon-

yatırım hesabı vs. açılmayacaktır.  



T.C. 
GÜNDOĞMUŞ KAYMAKAMLIĞI 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
7. Promosyon sözleşmesinden sonra hesap açma işlemleri banka personeli tarafından 09/05/2023 

tarihine kadar tamamlanmak zorunda olup Kurum tarafından gönderilecek personel bilgi listesi üzerinden 

hesap açma işlemleri ilgili banka şubesinin sorumluluğundadır. 

8.Banka kurum tarafından tam ve doğru olarak gönderilen deme listelerinin ilgili tutarlar hesapta bulunması 

halinde personelin hesaplarına zamanında aktarılmasından sorumludur.Tutarların personel hesaplarına 

aktarılması sırasında bankanın hatası nedeniyle personelin mağduriyetine neden olacak bir hatanın olması 

durumunda Cezai Hükümler 3.Maddesi gereği işlem tesis edilebilecektir. 

9.ATM için sarf edilen elektrik ile  PTT hat kirası bedelleri ve arıza sebebiyle doğacak tamirat tadilat vb 

giderler banka tarafından ödenecektir. 

10. Banka, personelin istekleri doğrultusunda ücretsiz olarak internet ve telefon bankacılığı hizmetlerinden 

faydalandıracak ve bu hizmetleri kullanan personelin her türlü işleminden her ne ad altında olursa olsun 

herhangi bir ücret almayacaktır.  

11. Banka, personelin ilgili banka şubelerinden yapacak oldukları bankacılık işlemlerinde öncelik tanıyacak 

ve herhangi bir ücret talep etmeyecektir.  

12. Banka ile Gündoğmuş İle Milli Eğitim ve İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü promosyon anlaşmasına göre 

imzalanacak sözleşmede bu şartnameye aykırı hükümler bulunmayacaktır. 

 

C)GÜNDOĞMUŞ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ VE İBRADI İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜNÜN 

YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

1.ihale Sonuç Kararı bağlı okul kurumlara yazıyla bildirilecektir. Sözleşme sonrası sözleşmeye dahil personel 

bilgi listesi hesap açılmak üzere en geç 20 Nisan 2023 tarihine kadar bankaya bildirilecek; ilgili okul/ kurum 

ve personeller bankaya yönlendirilecektir.  

2. Kurum aylık maaş, vb. ödeme listelerini, Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim Sisteminden (KBS) aldığı 

şekliyle e-posta yoluyla veya liste halinde ödeme gününden en az iki (2) iş günü, diğer ödeme tutarlarını ise 

ödeme gününden en az bir (1) iş günü önce bankada hazır bulunduracaktır. Herhangi bir ödeme döneminde 

bu şart yerine getirilmez ise banka herhangi bir ödeme yükümlülüğü altında olmayacaktır.  

3. E-posta yoluyla veya liste halinde bankaya gönderilen ödeme bilgilerinin içeriğinden banka sorumlu 

olmayacaktır. Listelerdeki bilgilerin veya sonradan yapılan değişikliklerin sorumluluğu Kuruma aittir.  

4. Banka, Kurum tarafından gönderilen listeleri sadece toplam ödeme tutarı ve personel sayısı açısından 

aynı gün kontrol edecektir. Banka tarafından yapılan kontroller sonrasında tespit edilen tutarsızlık ivedi 

olarak aynı gün Kuruma bildirilecektir. Bu durumda listelerin düzeltilerek bankaya ulaştırılması Kurumun 

sorumluluğunda oIacaktır. Sözleşme esnasında Kurum maaş mutemet bilgileri bankaya bildirilecek olup aynı 

şekilde Bankanın tayin edeceği sorumlu personel bilgisi Kuruma bildirilecektir.  

 

D- TEKLİFLERİN DEĞERLENDİRİLME USULLERİ 

 1. Banka promosyon ihalesi herhangi bir ihale usul ve kanunlara tabi olmayan ve ekonomik açıdan en 

avantajlı teklifin dikkate alınarak belirleneceği ihale olup; Kapalı Zarfla Teklif AIma ve Açık Arttırmalı Teklif 

Usulü iIe yapılacaktır. Teklifler, banka yetkilisi mektubu (Ek-2) ile verilecektir. Teklif zarfının üstünde, 

bankanın adı, adresi ve yetkili kişinin imzası bulunmalıdır. Şartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler 

sırasıyla açılacak ve teklif tutanağına kayıt edilecektir. Teklif mektubu (Ek3) bu şartnamede belirlenen usule 

uygun değil ise değerlendirmeye alınmayacaktır.  

2. ihale saatinde istekliler tarafından sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili olduğunu gösteren 

belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadığı ihale komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan 

isteklilerin teklifleri, hazır bulunan istekIilerin huzurunda alınış sırasına göre açıklanacaktır. 

 3. Bu kapsamda yapılacak ihalede, ilk fiyat teklifleri ihale saatine kadar kapalı zarfta yazı|ı olarak alınacaktır. 

İlk fiyat teklifleri açıklandıktan sonra en yüksek fiyat teklifi veren 4 isteklilerden, ilk tekliflerinin altında 

kalmamak üzere komisyonca belirlenen süre içinde kapalı zarfta ikinci fiyat teklifleri istenecektir.  
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4. İkinci tekliflerin içinde en yüksek teklif veren dört isteklinin teklifleri kabul edilerek, bu isteklilerden 

komisyon huzurunda açık arttırma usulü teklifleri alınacaktır. Her turda komisyonca isteklilere verilen süre 

içinde teklifleri yazılı olarak alınacaktır. Açık arttırma son istekli kalana kadar devam edecektir. İhale, en 

yüksek fiyat teklifini veren son istekliye bırakılacaktır.  

5.İhale Komisyonu her tur için makul bir süre belirleyerek isteklilere tekliflerini vermek üzere biIdirecektir. 

Her turda belirlenen süre içinde teklifini vermeyen istekliler ihale dışı bırakılacaktır.  

6. ihalenin en yüksek fiyat teklifini veren son istekliye bırakılması esastır ancak İhale Komisyonu tekliflerin 

açılması sonucunda en yüksek teklifi veren 2(iki) banka arasında teklif mektubunun yanında bu Şartnamede 

hükmü bulunmayan konularda sunabilecekleri ek imkân ve tekliflere göre seçim yapmaya yetkilidir. En 

yüksek teklifin değerlendirilmemesi durumunda, ihale Kararına gerekçesi yazılır. ihale aynı gün mesai 

bitimine kadar sonuçlandırılarak açıklanacaktır.  

7. Üst yönetici ve/veya Komisyon, banka promosyonuna ilişkin ihaleyi hiçbir gerekçe göstermeksizin yapıp 

yapmamaya, yapılmış olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye yetkilidir. 

 8.İhale üzerinde kalan istekli bankaya, bu kararı yazılı olarak bildirilecek ve sözleşmeye davet edilecektir. 

İstekli bankanın, bu davetin tebliğ tarihini izleyen 5 (beş) gün içinde sözleşmeyi imzalaması şarttır, Şayet beş 

(5) iş günü içerisinde istekli sözleşme imzalamaya yanaşmaz ise, İkinci en yüksek teklif veren istekli beş (5) iş 

günü içinde imzalamak üzere sözleşme imzalamaya davet edilecektir. Bu istekli de belirlenen sürede 

sözleşme imzalamaya yanaşmazsa ihale iptal edilecektir. (Sözleşme, Gündoğmuş ilçe Milli Eğitim Müdürü ve 

ilgili banka yetkilisi arasında imzalanacaktır. Sözleşmeden sonra yüklenici banka, sözleşmenin başlayacağı ilk 

güne kadar tüm işlemlerini hazır hale getirecektir.  

9. Sözleşme imzalanan banka, sözleşme ve eklerinden doğan tüm kanuni yükümlülüklerin yerine 

getirilmesine ait her türlü vergi, KDV, resim ve harçları karşılamakla yükümlü olup sözleşmeden önce 

vergilerin yatırıldığını gösterir makbuzları kuruma ibraz etmek zorundadır. 

 

E - CEZAİ HÜKÜMLER 

1.Banka promosyon İhalesi gerekleştiren idare ile İhale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, 

protokol (sözleşme) feshini anlaşmalı olarak ya da kurumsal gerekçeler ile ayrı ayrı talep edebilir. Bu 

durumda mahsuplaşma yapılır ancak taraflar herhangi bir cezai yaptırım talep edemez.Mahsuplaşma 

peşin ödenen meblağ üzerinden kalan kısmın ay bazında hesaplanması sonucu hiçbir cezai oran olmaksızın 

ana para üzerinden tahakkuk ettirilecektir. 

2. Anlaşmalı banka, bu şartnamede belirtilen şartları yerine getirmekle yükümlüdür.  

3. Anlaşmalı banka, yükümlülüklerini yerine getirmediği takdirde; iki (2) defa yazılı olarak uyarılır; üçüncü ve 

son tekrarında ise sözleşme Kurum/idare tarafından tek taraflı olarak fesih edilebilir. Bu nedenle 

anlaşmanın fesih edilmesi durumunda, yapılan promosyon hiçbir şekilde banka tarafından geriye talep 

edilemez. 

 4. Bu şartnamede belirtilen hususlar banka tarafından yerine getirilmediği takdirde banka herhangi bir hak 

talep edemez ve davacı olamaz. 

5. Banka anlaşma halinde imzalanacak sözleşme ile üstlendiği işleri Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğünün yazılı izni olmaksızın tamamen veya kısmen bir başka bankaya devredemez. Devrettiği 

takdirde her türlü sorumluluk bankaya ait olmak üzere Kurum mahkemeden bir karar alınmadan, ihtar ve 

protestoya gerek kalmaksızın sözleşmeyi sona erdirir. Bu durumda banka kurumdan herhangi bir hak talep 

edemez. Promosyon iadesini talep edemez.  

6. Banka maaş promosyonu ihalesine teklif veren bankalar/temsilcileri, bu şartnamedeki hükümleri kabul 

etmiş sayılır. Banka, ihale sürecinde veya sözleşme imzalama esnasında bu şartnameye aykırı bir hüküm öne 

süremez ve teklif edemez.  
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7.Anlaşma yapılan bankanın herhangi bir sebepten dolayı kapanması halinde sözleşme kendiliğinden sona 

erer. En az 1(bir) ay öncesinden haber vermek sureti ile taraflar karşılıklı anlaşarak sözleşmeyi sona 

erdirebilir. Bu durumlarda taraflar hak iddia edemez.  

8. İhtilaf halinde Manavgat/Alanya  ilgili Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. 

F - DİĞER HÜKÜMLER  

1. Banka anlaşma halinde imzalanacak sözleşme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile yükümlülüğün 

ifasından doğan veya doğacak her türlü harç, resim ve vergiler ile KDV bankaya aittir. 2. İhale Komisyonun 

Kararı üzerine Kurum, verilmiş olan bütün teklifleri reddederek, ihaleyi iptal etmekte serbesttir. İhale bir 

isteklinin üzerinde bırakılmış olsa bile idare sözleşme imzalamamakta serbesttir. Kurum bunlardan dolayı 

herhangi bir yükümlülük altına sokulamaz. 

 3. İhale Komisyonu Kararı üzerine Kurum İhale üzerinde kalan istekliye yazılı olarak bildirilecek ve 

sözleşmeye davet edilecektir. istekli bankanın, bu davetin tebliğ tarihini izleyen 5 (beş) gün içinde 

sözleşmeyi imzalaması şarttır, Sözleşme İhale üzerinde kalan Banka ve Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğü ile İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü arasında ayrı ayrı imzalanacaktır. Taraflar, iki kurum 

tarafları ile ayrı ayrı sözleşme İmzalamamakta serbesttir. Tarafların kabul etmesi halinde taraflar tek 

sözleşmeye imza atacaklardır. 

 

G -DAYANAK  

Bu ihale kapsamında gerçekleştirilen tüm iş ve işlemler;2007 tarih ve 21 sayılı Başbakanlık Genelgesi, bu 

Genelgenin 5 inci maddesi ile ilgili 2008/l8 sayılı Genelgede yer alan hükümler çerçevesinde 

yürütülmektedir.  

İş bu şartname A-B-C-D-E-F-G- (YEDİ) ana maddeden ve altı (6) sayfadan ibaret olup, Gündoğmuş 

Kaymakamlığı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 28.03.2023 tarihli ve E.73268108 Sayılı “OLUR”   ile İbradı İlçe 

Milli Eğitim Müdürlüğünün  30/03/2023 tarih ve 73375379 sayılı yazıları izafeten oluşturulmuştur. Bankalar 

tarafından verilen teklifler idare lehine atfedilen hususlar azami seviyede gözetilerek, şartname hükümleri 

doğrultusunda, en uygunu seçilerek nihai karar alınacaktır. 

 

 

       BAŞKAN        ÜYE                 ÜYE 

   Ercan ALBAY   Ali ATİK     Mehmet Erkan ERGEN 

İlçe Milli Eğitim Müdürü  Yetkili Sendika Eğitim Bir Sen         Şube Müdürü 

                                 Temsilcisi 

 

 

    Seval GÜVEN    Hande ÖNEL   Mehmet ÇETİN 

TEÇ-SEN İlçe Temsilcisi      Eğitim İş İlçe Temsilcisi             Türk Eğitim Sen İlçe Temsilcisi 
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                         Ek-2 

GÜNDOĞMUŞ & İBRADI iLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ BANKA PROMOSYON 

İHALESİ BANKA YETKİLİSİ MEKTUBU 

[ Bankanın adı yazılacak ] 

Sayı:…………………………….                              …./04/2023 

Konu:Banka promosyon ihalesi 

Maaş Promosyonu İhale Numarası 2023/1 

 

1-Kurumun Adı 
 

A)Adresi  

B)Telefon ve Fax  

C)Elektronik Postası  

D)Bağlı olduğu Vergi Dairesi ve 

Numarası       

 

2-İhale Konusu Banka Promosyonu İhalesi 

3-İhale Usulü Herhangi Bir ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapalı Zarfla Teklif 
Alma Usulü 

7- İhale Toplantı Yeri Gündoğmuş/Manavgat/Alanya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

8- İhalesi Tarih-Saat 11/04/2023  -  14 00 

 

GÜNDOĞMUŞ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ BANKA PROMOSYONU İHALE KOMİSYONU 

BAŞKANLIĞINA 

 1)…………………………………………………………….Bankasını temsil etmeye ve onun adına hareket etmeye tam 

yetkili olarak ve verilen tüm yeterlilik şartlarını ve bilgilerini gözden geirip tamamını anlayarak,Gündoğmuş 

& İbradı ilçe Milli Eğitim Müdürlükleri banka promosyon ihalesine başvurmaktayız. 

2) Aşağıdaki isim ve imzaları bulunan yetkili/yetkililer Bankamız adına hareket etmeye tam yetkilidir.İmza 

sahipleri olarak ve başvurudaki taahhüt ve bilgilerim tam gerek ve her detayı ile doğru olduğunu bildiririz. 

Sıra No Adı Soyadı Bankadaki görevi İmzası 
 

1    
2    
3    

 

 

Onaylayan 

Adı Soyadı 

Ünvanı /İmza 
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Ek-3/a 

GÜNDOĞMUŞ & İBRADI iLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ BANKA PROMOSYON 

İHALESİ TEKLİF MEKTUBU 

[ Bankanın adı yazılacak ] 

 

Sayı:…………………………….                              …./04/2023 

Konu:Banka promosyon ihalesi 

Maaş Promosyonu İhale Numarası 2023/1 

 

1-Kurumun Adı 
 

A)Adresi  

B)Telefon ve Fax  

C)Elektronik Postası  

D)Bağlı olduğu Vergi Dairesi ve 

Numarası       

 

2-İhale Konusu Banka Promosyonu İhalesi 

3-İhale Usulü Herhangi Bir ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapalı Zarfla Teklif 
Alma Usulü 

7- İhale Toplantı Yeri Gündoğmuş/Manavgat/Alanya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

8- İhalesi Tarih-Saat 11/04/2023  -  14 00 

 

11.04.2023 Salı günü, Saat:14:00 da yapılacak olan Gündoğmuş ile İbradı  ilçe Milli Eğitim 

Müdürlüğü Banka promosyon ihalesi işine ait şartname incelenmiş, okunmuş, herhangi bir ayrım ve 

sınırlama yapmadan bütün koşullarıyla kabul edilmiştir. İhaleye ilişkin olarak aşağıda sunduğumuz 

teklifimizin kabulünü arz ederiz.  

ÖDEME FİYAT TEKLİFİ 

Maaş Promosyonu olarak kişi başı bir defada peşin3(üç) yıllık ödeme 

için………………………………………..TL  (rakamla); ……………………………………….TL (yazı) ve promosyon 

anlaşmasından sonra ,kuruma yeni atanan nakil gelen veya sözleşmeye  dahil olan personel olması halinde, 

bankaya kurumca isimleri bildirilen personele ödenecek ilk maaşla promosyonları banka tarafından geriye 

kalan süre hesap edilerek bu oranda sistem dahil olunan ayda hesabına bir (1) defada peşin olarak ödemeyi 

kabul ve taahhüt ederiz. 

 

Adı Soyadı 

Banka Yetkilisi 

İMZA 
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Ek-3/b 

GÜNDOĞMUŞ & İBRADI iLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ BANKA PROMOSYON 

İHALESİ  EK HİZMETLER TEKLİF FORMU 

[ Bankanın adı yazılacak ] 

Maaş Promosyonu İhale Numarası 2023/1 

 

1-Kurumun Adı 

Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü+ İbradı İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

            A)Adresi Rasih Kaplan Mahallesi Gündoğmuş/ANTALYA 

            B)Telefon ve Fax 0(242) 781 24 00   ve  0242 781 20 17 

            C)Elektronik Postası gundogmus07@meb.gov.tr 

2-İhale Konusu Banka Promosyonu İhalesi 

3-İhale Usulü Herhangi Bir ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapalı Zarfla Teklif Alma 
Usulü 

4-Kurumda Çalışan Personel Sayısı Gündoğmuş Mart Ayı itibariyle 102 personel 

İbradı Mart Ayı itibariyle 34 Personel 

 
 
 
 

5-Kurumun Aylık Nakit Akış Miktarı 

1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
 (2023 Mart itibariyle) 
 Aylık Maaş          1.436 723,61 TL 
(2023 Şubat İtibariyle) 
 Aylık Ek Ders           496 180,15   TL 
Toplam                 1.932 903,76 TL 
2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Aylık Maaş              606 473,13 
Aylık Ek Ders          208 663,73 
Toplam                 815 136,86 

 
 
 
 
 
6-Kurumun Yıllık Nakit Akış Miktarı 

1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                             17.240 683,32  TL 
Yıllık  Ek Ders                           4 961 801,50 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği           220 000 TL 
Yolluk Yevmiye  diğer                185 000 TL 

Yıllık Toplam                          22 607 484,82 TL 

2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                              7 277 677,56 TL     
Yıllık  Ek Ders                          2 086 637,30 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği          62 500  TL 
Yolluk Yevmiye  diğer               20 000 TL  

Yıllık Toplam                          9 446 814,86 
Gündoğmuş +İbradı Toplam= 32 054 299,68 TL  

7- İhale Toplantı Yeri Gündoğmuş/Manavgat/Alanya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

8- İhalesi Tarih-Saat 11/04/2023  -  14 00 

 

        11.04.2023  günü, Saat:14:00 da yapılacak Gündoğmuş ile İbradı  ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü Banka 

promosyon ihalesi işine ait şartname incelenmiş, okunmuş ve herhangi bir ayrım ve sınırlama yapılmadan 

bütün koşullarıyla kabul edilmiştir. 

        Bu şartnameye ek olarak ihaleye ilişkin aşağıda sunmuş olduğumuz ek hizmet tekliflerimizin teklif 

mektubumuzla birlikte değerlendirilerek kabulünü arz ederiz. 

S.No İstekli Banka Tarafından Teklif Edilen Diğer Hizmetlere İlişkin Hususlar 

1  

2  

3  

İMZA 

Banka Yetkilisi 

    Adı Soyadı 
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Ek:4 

 

GÜNDOĞMUŞ & İBRADI iLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ BANKA PROMOSYON 

İHALESİ NAKİT AKIŞ TABLOSU 

 

 
 

1-Kurumda Çalışan Personel Sayısı 

 
Gündoğmuş Mart Ayı itibariyle 102 personel 

İbradı Mart Ayı itibariyle 34 personel 
Toplam=136 Personel 
 

 
 

 
 
2-Kurumun Aylık Nakit Akış Miktarı 

 
1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
 (2023 Mart itibariyle) 
 Aylık Maaş          1.436 723,61 TL 
(2023 Şubat İtibariyle) 
 Aylık Ek Ders           496 180,15   TL 
Toplam                 1.932 903,76 TL 
 
2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Aylık Maaş              606 473,13 
Aylık Ek Ders          208 663,73 
 

Toplam                 815 136,86 

 
 

 
 
 
3-Kurumun Yıllık Nakit Akış Miktarı 

 
1)Gündoğmuş  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                             17.240 683,32  TL 
Yıllık  Ek Ders                           4 961 801,50 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği           220 000 TL 
Yolluk Yevmiye  diğer                185 000 TL 

Yıllık Toplam                          22 607 484,82 TL 

 
2)İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Yıllık Maaş                              7 277 677,56 TL     
Yıllık  Ek Ders                          2 086 637,30 TL 
Eğitime Hazırlık ödeneği          62 500  TL 
Yolluk Yevmiye  diğer               20 000 TL  

Yıllık Toplam                          9 446 814,86 
 
 

 
4-Genel Toplam 

 

Gündoğmuş +İbradı Toplam= 32 054 299,68 TL  
 

 

 

 

     Ercan ALBAY            Mustafa ŞENER 

Gündoğmuş İlçe Milli Eğitim Müdürü  İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürü 


